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ACTA N° 

IDENTIDAD INSTITUCIONAL  

 

FECHA: Bogotá 30 Enero 2025 

HORA: 4:00 pm   

LUGAR: Jardín Infantil Cofinanciado La Florida 

TEMA: Identidad Asociación Benefactora Asoben 

PROPÓSITO: Brindarle al personal nuevo y al antiguo, el conocimiento de la asociación 
benefactora donde se está laborando  

ASISTENTES: Talento humano, padres de familia y acudientes  

ORDEN DEL DÍA: 

●​ Saludo de bienvenida  
●​ Socialización del tema sobre la asociación benefactora Asoben. 

DESARROLLO: 

El día de hoy la profesional de atención encargada del componente Administrativo socializa al 
talento humano del Jardín Infantil de La Florida, padres de familia y cuidadores todo lo 
relacionado con la asociación benefactora Asoben para conocer cuál es la Visión, Misión, 
objetivo Social de la institución llamada Asoben. Donde se dan claramente las definiciones de:  

MISIÓN: Proteger Integralmente a las niñas, niños, adolescentes y adultos mayores y su 
entorno familiar que sufren violación de sus derechos constitucionales para garantizar la 
restitución de los mismos, en coherencia con el principio de la individualidad y respeto a los 
derechos humanos.  

VISIÓN: Construir Y Reconstruir proyectos de vida de la población atendida, fortaleciendo su 
dignidad como seres humanos, para no ser maltratados, abusados y explotados que alteren su 
libre desarrollo y preserven la vida en sociedad ejerciendo su libertad  

OBJETIVO SOCIAL: La Asociación Benefactora Asoben tiene como objetivo social brindar 
apoyo en formación a niñas, niños, adolescentes, mujeres cabeza de familia, gestantes, 
discapacitados, reinsertados, desplazados, adulto mayor en situación de vulnerabilidad para 
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que le desarrollen herramientas que le permita salir de su condición restitución de sus derechos 
y la resiliencia para tener una mejor calidad de vida.  

PRINCIPIOS: El Jardín Infantil La Florida desarrolla sus propósitos con organismo autónomo 
GARANTE de los derechos humanos por lo tanto sus principios se determinan bajo los 
siguientes indicadores 

1.​ Garantizar la calidad de vida de las niños, niñas para su desarrollo integral acorde con la 
dignidad humana  

2.​ Garantizar a las niñas, niños adecuadas manifestaciones del afecto, protección, apoyo, y 
socialización necesarias para el desarrollo integral  

3.​ Garantizar a las niñas, niños que sus familias se conviertan en agentes primordiales de 
su educación, asesoría y formación de padres, madres y cuidadores de su bienestar  

4.​ Garantizar a las niñas, niños una alimentación adecuada, balanceada que contribuya al 
desarrollo integral, armónico, sano, vital y nutricional 

5.​ Garantizar a las niñas, niños acciones pedagógicas y metodológicas modernas para 
crear ambientes armoniosos, lúdicos que permitan brindarle un bienestar, alegría,  goce 
y permanencia en el jardín  

Con un alcance social como lo es organizar, fomentar, crear proyectos para servir con eficacia y 
responsabilidad. 

Se compartió el nombre del fundador y representante legal Rafael Cogollo 

COMPROMISO DEL TALENTO HUMANO 

Continuar realizando una labor comprometida al servicio de los jardines infantiles en la 
comunidad. 
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Anexos: fotos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


